eFarmz

PRODUIRE MIEuX. MANGER JuSTE.

Category Coordinator Junior

Contrat: CIP
Lieu : Anderlecht
Date de publication : 18 février 2026

Nous sommes a la recherche d'un.e Category Coordinator Junior, champion.ne de la
gestion de nos stocks et le développement de notre offre, avec une grande affinité pour les

bons produits bio et locaux et le contact avec nos producteur.ices. Rejoins-nous ! 4*

DESCRIPTIF DU POSTE <~
Rattaché.e au département Purchase & Offer et encadré.e par le Category

Manager, vous assistez le Category Manager dans développement de ['offre
commerciale de notre shop en ligne tout en assurant l'approvisionnement et

'optimisation des achats sur les rayons concernés.

e Achats & réapprovisionnement

o Réaliser les achats et le suivi des commandes de nos rayons sec
(sucré, salé, boissons, vrac, maison, hygiéne, etc) pour nos box repas
et notre shop.

o Communiquer avec les différentes entités du département Supply
Chain (pour la réception des marchandises, les contrbles qualité
réguliers, le service client, etc...)

o Accompagner le Category Manager dans le maintien de relations
commerciales durables et de confiance avec nos productrices et
producteurs

e Cestion d'assortiment
o Analyser les données marché et faire de la veille concurrentielle
o Participer a l'optimisation et la rationalisation de la gestion du rayon
dans une approche catégorielle et en fonction de la lignée
stratégique
o Mise en ligne des nouveaux produits et mise a jour des fiches



produits (image, description, prix, etc.)
o Gestion du plan promotionnel en collaboration avec le marketing

e Analyse et suivi des KPI's
o Analyser et contréler nos KPI's - chiffre d'affaire, ventes, rentabilité
o Optimiser la gestion des stocks (pertes et ruptures) et des
manquants clients
o Réalisation de projets d'amélioration continue

PROFIL RECHERCHE

e \Vous avez un dipldme en gestion, bioingénieur, ou tout autre domaine
relevant

e Vous avez une affinité pour le secteur agro-alimentaire, I'alimentation
durable, les produits bio et locaux

e \Vous avez un esprit analytique, rigoureux, organisé

e \ous avez de bonnes capacités de communication et aimez travailler en
équipe
e \ous étes une personne agile, pragmatique, orientée solution, qui n'hésite

pas a aller sur le terrain et s'adapte aussi bien aux réalités opérationnelles
gu’aux besoins stratégiques de I'entreprise

e \ous savez rester calme et de bonne humeur méme dans certaines
situations plus stressantes

e \Vous étes a l'aise avec les systemes informatiques (Excel, etc)

e \ous avec une maitrise parfaite du francais (le néerlandais est un plus)

Avantages ﬁ
e Un contrat CIP (stage rémunéré)

e Des réductions sur le site

e Un job aimpact dans une entreprise qui veut transformer l'assiette des
Belges

e La possibilité de décrocher ensuite un CDI avec un package salarial aligné
au marché (avec cheques repas, abonnement + téléphone, assurance

ambulatoire Alan, 4 jours extra-légaux)



Processus de recrutement 9

Envoie ton CV a jobs@efarmz.be (objet : Candidature Category Coordinator
Junior) avec un texte de présentation répondant a ces questions:

o PourqgquoieFarmz?

o Que penses-tu pouvoir nous apporter ?

o Situ étais un aliment, lequel serais-tu et pourquoi ?
Un premier call téléphonique avec notre Category Manager pour juger de
votre motivation et du fit avec eFarmz
Une interview avec I'équipe en place avec mises en situation

Eventuelle prise de références

Les détails pratiques 8

Type de contrat: CIP

Contrat : temps plein 38h/semaine avec 1jour de télétravail par semaine
Début souhaité : Fin février 2026
Lieu de travail : Boulevard Industriel 135, 1070 Anderlecht


mailto:jobs@efarmz.be
https://emojiterra.com/fr/bureau/

